პროგრამა - შრომისა და დასაქმების სისტემის რეფორმების პროგრამა (35 05):
[bookmark: _GoBack]მ.შ. - დასაქმების ხელშეწყობის მომსახურებათა განვითარება - 2018 წლის პროექტით მოთხოვნილი თანხა (ჭერს ზევით) შეადგენდა 700 000 ლარს, დამტკიცებული გეგმა განისაზღვრა ასევე, 700 000 ლარით,  დაზუსტებული გეგმაც შეადგენს 700 000 ლარს. 10 დეკემბრის მდგომარეობით რესურსი შეადგენს 272 971.95 ლარს, ხოლო ფაქტიური ხარჯი 427 028.05 ლარს, რაც დაზუსტებული ბიუჯეტის 61%-ია. წარმოქმნილი პროფიციტის მიზეზია ის, რომ, პროგრამის ერთ-ერთ კომპონენტს წარმოადგენს შრომის ანაზღაურების სუბსიდირება, რომლის სამიზნე ჯგუფს შშმ და სსსმ პირებთან ერთად 2018 წელს დაემატა 16-დან-29 წლის ჩათვლით ახალგაზრდები, შესაბამისად გათვალისწინებული იქნა, რომ აღნიშნული კატეგორიის ჯგუფი აქტიურად იქნებოდა ჩართული  კომპონენტის მოსარგებლედ და გათვალისწინებული იყო ასევე, დამსაქმებლების მაღალი აქტიურობის ფაქტორიც. თუმცა 2018 წელს პროგრამაში სუბსიდირების დასრულების შემდგომ დამსაქმებელს დამატებით განესაზღვრათ ბენეფიციარების მინიმუმ 6 თვის ვადით დასაქმების ვალდებულება. აღნიშნულმაც სავარაუდოდ გამოიწვია დამსაქმებლის აქტიურობის დაბალი მაჩვენებელი. შესაბამისად თანხა, რომელიც გათვალისწინებული იყო  შრომის ანაზღაურების სუბსიდირებაზე, სრულად ვერ იქნა ათვისებული. ასევე, ვერ განხორციელდა პროფესიული ორიენტაციის კონსულტანტების და მხარდაჭერითი კონსულტანტების (15-15 თანამშრომელთა რიცხვის გაზრდა) დაკომპლექტება, რომელთა სახელფასო ასანაზღაურებელი თანხაც ვერ იქნა ათვისებული. დეკემბრის თვეში დასაქმების ხელშეწყობის მომსახურებათა განვითარების სახელმწიფო პროგრამის ფარგლებში დარჩენილი აქტიობების შედეგად სავარაუდო გასახარჯი თანხის რაოდენობა შეადგენს დაახლოებით 120 000 ლარს. აღნიშნულის გათვალისწინებით, დარჩენილი ეკონომია იქნება დაახლოვებით 186,400 ლარი.
მ.შ. - სამუშაოს მაძიებელთა პროფესიული მომზადება-გადამზადება და კვალიფიკაციის ამაღლება - 2018 წლის პროექტით მოთხოვნილი თანხა (ჭერს ზევით) შეადგენდა 2 090 000 ლარს,  დამტკიცებული გეგმა განისაზღვრა ასევე, 2 090 000 ლარით,  დაზუსტებული გეგმაც შეადგენს 2 090 000 ლარს. 10 დეკემბრის მდგომარეობით რესურსი შეადგენს 350 507.65 ლარს, ხოლო ფაქტიური ხარჯი 1 739 492.35 ლარს, რაც დაზუსტებული ბიუჯეტის 83%-ია. პროგრამის მეორე ეტაპი სრულდება დეკემბრის შუა რიცხვებში, შესაბამისად პროგრამის ბიუჯეტიდან დარჩენილი თანხის ათვისება მოხდება წლის ბოლოს. შედეგად, სავარაუდო გასახარჯი თანხის რაოდენობა შეადგენს დაახლოებით 320 000 ლარს. მე-2 ეტაპისთვის ბიუჯეტის დარჩენილი თანხის გათვალისწინებით, მიღებული გადაწყვეტილების შესაბამისად, შერჩეული იქნა ყველაზე მოთხოვნადი 15 პროფესია, რომელშიც მოხდებოდა გადამზადების მე-2 ეტაპის განხორციელება. აქედან გამომდინარე, შემცირდა კოლეჯების რაოდენობა. ჯგუფების სრულად შევსების შემთხვევაში, დარჩენილი თანხის ათვისება სრულად მოხდებოდა, თუმცა რეგისტრაციის დასრულების შემდეგ გაირკვა, რომ ზოგიერთ კოლეჯში ჯგუფები ვერ შეივსო ბოლომდე. სწავლის მიმდინარეობის პროცესში ბევრი ბენეფიციარი საერთოდ არ გამოცხადდა სასწავლებელში ან ხშირი გაცდენების გამო გაირიცხა სასწავლებლიდან ან მოსმენილი მცირე რაოდენობის საათების გამო მათზე მოხდება საათობრივი ანაზღაურება. რაც შეეხება სტაჟირების კომპონენტს, ამ მიმართულებით მიმდინარ თვეს გაიხარჯება დაახლოებით 10 000 ლარი. აღნიშნულის გათვალისწინებით, აუთვიდებელი თანხა იქნება დაახლოებით 60 000 ლარს.

მ.შ. - შრომის პირობების ინსპექტირება - 2018 წლის პროექტით მოთხოვნილი თანხა (ჭერს ზევით) შეადგენდა 1 000 000 ლარს,  დამტკიცებული გეგმა განისაზღვრა 910 000 ლარით,  დაზუსტებულმა გეგმამაც შეადგინა 910 000 ლარი. ,,შრომის  პირობების ინსპექტირების 2018 წლის სახელმწიფო პროგრამის დამტკიცების შესახებ’’ საქართველოს მთავრობის 2018 წლის 8 ივნისის N323 დადგენილებით პროგრამის ბიუჯეტი განისაზღვარ 870 500 ლარით (39 500 ლარით შემცირდა ინსპექტირების სამმართველოს შექმნისათვის). 10 დეკემბრის მდგომარეობით რესურსი შეადგენს 220 781.42 ლარს, ხოლო ფაქტიური ხარჯი 689 218.58 ლარს, რაც დადგენილებით განსაზღვრული ბიუჯეტის 79.2%-ია. დეპარტამენტის ინფორმაციით წლის ბოლომდე ათვისება მოხდება 100%-ით.


პროგრამის მეორე ეტაპი სრულდება დეკემბრის შუა რიცხვებში, შესაბამისად პროგრამის ბიუჯეტიდან დარჩენილი თანხის ათვისება მოხდება წლის ბოლოს. შედეგად, სავარაუდო გასახარჯი თანხის რაოდენობა შეადგენს დაახლოებით 320 000 ლარს. მე-2 ეტაპისთვის ბიუჯეტის დარჩენილი თანხის გათვალისწინებით, მიღებული გადაწყვეტილების შესაბამისად, შერჩეული იქნა ყველაზე მოთხოვნადი 15 პროფესია, რომელშიც მოხდებოდა გადამზადების მე-2 ეტაპის განხორციელება. აქედან გამომდინარე, შემცირდა კოლეჯების რაოდენობა. ჯგუფების სრულად შევსების შემთხვევაში, დარჩენილი თანხის ათვისება სრულად მოხდებოდა, თუმცა რეგისტრაციის დასრულების შემდეგ გაირკვა, რომ ზოგიერთ კოლეჯში ჯგუფები ვერ შეივსო ბოლომდე. სწავლის მიმდინარეობის პროცესში ბევრი ბენეფიციარი საერთოდ არ გამოცხადდა სასწავლებელში ან ხშირი გაცდენების გამო გაირიცხა სასწავლებლიდან ან მოსმენილი მცირე რაოდენობის საათების გამო მათზე მოხდება საათობრივი ანაზღაურება. რაც შეეხება სტაჟირების კომპონენტს, ამ მიმართულებით მიმდინარ თვეს გაიხარჯება დაახლოებით 10 000 ლარი. აღნიშნულის გათვალისწინებით, ნაშთის რაოდენობა შეადგენს დაახლოებით 60 000 ლარს.
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